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PREFEITURA
DE COLOMED

Memo. N° 026/2013- GAB Colombo, (04 de Qutubro de 20013

Aos

Professores e Educadores Municipais

Reiterando as propostas ja acordadas com a APMC, e que sio de
conhecimento dos professores e educadores, vimos inicialmente reafirmar
nosso compromisse de trabalhar incessanternente na melhoria da qualidade de
ENsiNG om nossas unidades, propiciando a nossos alunos e profissionais de
educacao as condicdes necessarias para o aprendizado e ao dessnvolvimento
das atividades de ensino.

Em relacdo as revindicactes da classe, reafirmamos que foi possivel ampliar a
hora atividade de 20% para 25% no més de agosto de 2013. Ja esta em
trAmite o inicio de estudos objetivando a revisao do plano de cargos e salarios
com a participacao direta dos profissionais da educacio.

Conforme informado anteriormente, ¢ percentual de 8% concedido em 2013 foi
0 possivel naguele momento pelas razbes ja explanadas. Reafirmamos o
compromisso de cumprir integraimente determinacio do piso nacional do
magisterio com definicao de reajuste de 12% para os professores e de 19%
para os educadores infantis a partir de janeiro de 2014.

Alenciosamente,
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