GILBERTO
D'AGOSTIN

PRESIDENTE DA ASSEMCO

VOTE CERTO!

( SERVIDOR, JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!

FORTALECIMENTO

Continuar e fortalecer as lutas
em defesa dos direitos dos
servidores pUincosjunTomenTe
com o FESPC - FORUM DAS
ENTIDADES DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE COLOMBO
(JUNTOS COM AS DEMAIS
ENTIDADES) e tfambém por
meio da utilizacdo de todos os
mMeios que estiverem ao
alcance da ASSEMCO.

ADMINISTRATIVO

Reestruturacao Administrativa
da ASSEMCO para garantir os
atendimentos e demandas dos
servidores municipais dentro e fora
da entidade. Dar continuidade
nos atendimentos aos servidores
diretamente a aqueles que
procuram falar com o Presidente.

“PAGAMENTO Solicitar a
implantacdo do pagamento
“até” o ultimo dia dtil do més;

AUXIiLIO ALIMENTACAO:Solicitar
que o aumento do valor,no
mMiniMo que se equipare com oS
dos servidores da Cadmara
Municipal, RS 390,00 (frezentos e
sessenta reqis); ou ainda
equiparar com municipios
vizinhos;

CLINICA MEDICA

Viabilizar contratacdo de mais um
profissional de psicologia;

Viabiliza d contrata¢cdo de mais um
profissional médico;

Viabilizar a contrata¢cdo de mais um
profissional cirurgiao Dentista;

Viabilizar s confratacdo de um médico
pediatra;

Viabilizar Espag¢o Locado Na Regiao do
Alto Maracana para instalagdo de
atendimento de secretaria da ASSEMCO,
bem como, atendimento de médicos;
Viabilizar estender horério na Clinica
médica e odontfolégica até as 19h00;

PLANO DE CARGOS: Disponibilizar o
texto base do plano de cargos e
carreiras de todos os servidores,
assim que a comissdo de estudos da
Prefeitura receber o texto;

PISO SALARIAL: Atualizar o valor dos
pisos das categorias Nas respectivas
tabelas salariais;

REUNIAO MENSAL: "assumir
compromisso com a Administracdo
Municipal da importéncia da
manutencdo das reunides mensais
com a entidade para
encaminhamento das pautas.

RESTAURANTE SEDE

Manter a manutenc¢do periédica do
prédio e equipamentos;

Agora com a solidez do restaurante
sede, implantar sobremesas (frutas) da
época, gelatinas e pudim sem a
necessidade de incluir no peso da
alimentacdo,



RESTAURANTE PATIO

Reforma do restaurante, viabilizando
o aumento de capacidade dentro do
espaco existente.

Manuten¢do periédica do prédio e
equipamentos;

Melhoria no servico de enfrega de
refeicoes;

Manter o cardapio de custo unico,
hoje de R$ 19,00 (dezenove reais) e a
marmita pequena hoje com custo de
R$ 11,00 (onze reais);

Programar também o servico de
refeicdo por peso e livie ao modelo do
restaurante da Sede;

SEDE CAMPESTRE
PARQUE EMBU

Manter a manutengdo peridédica do prédio e
equipamentos;

Construir quiosques rdsticos abertos, com
churrasqueira, pia de cozinha, rede elétrica,
rede de dgua e sanitario para atender mais
associados

Programar Pavimentagdo Asfaltica,
aproximadamente 500 metros para acesso ao
saldo do lago e tanques, devido as chuvas
que ocorrem o acesso de ida e retorno acaba
causando transtornos por ser uma via de
pedras e estreita.

Viabilizar estudos para constru¢do de um
pdlo com piscinas (adulto e Criangas) onde
estd o campo ndo utilizado, com lanchonete,
banheiros com duchas, sala de atendimento
médico para anuéncia de atestado para o
uso das mesmas, servico de guarda-vidas.

SOCIAL | SERVIDOR

Realizacdo do café da tarde, momento de
“alegria®, com a realizacdo de bailes aos
s@bados a tarde, com musica e
brincadeiras;

Redalizagdes de eventos para os servidores;
Realizacdo de projeto de empréstimos
de equipamentos: Cadeira de Roda,
Cadeira de Banho, andador e muletas,
para atender aos associados que
necessitarem;

Convenio com academias para que o
sOcio possa realizar atividades fisicas para
promover a melhoria na sua qualidade de
vida;

Readequar a estrutura do site da entidade;
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