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Conectando pessoas, fortalecendo lacos.
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Thiago Conectando
Skau pPessoas,
fortalecendo
lacos.



ASSEMCO

A forga da Assemco estd em quem
serve. No momento atual, essa
verdade simples mas poderosa
precisa ser lembrada.

A Assemco nasceu da unido dos
servidores de Colombo, que
dedicaram e ainda dedicam suas
vidas a servir a cidade. Mas essa
conexao se perdeu.

Liderada por Anderson Barboza e
Thiago Skau, a chapa Conexao com o
Servidor representa a vontade de
devolver a Assemco sua identidade e
seu propdsito: ser feita por servidores
e para servidores.

Acreditamos em uma associagdo que
valorize o didlogo, o respeito e a
presenga constante ao lado de quem
mais precisa. Queremos uma
Assemco viva novamente, que
acolha, que escute; que inspire. E
hora de retomar o caminho e
devolver a Assemco aquilo que ela
sempre teve de mais bonito: a
conexao verdadeira com o servidor.
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CONHECA AS MELHORES PROPOSTAS PARA AASSEMCO:

RESTAURANTES
DA SEDEEDA
SECRETARIA

DE OBRAS

Valorizagao e qualidade alimentar
Alimentos melhores e mais bem conservados

Reajuste do auxilio-alimentac&o (compativel ao
custo real de uma refeigdo de qualidade). Melhoria
na qualidade dos alimentos e dos servigos. Controle
rigoroso da temperatura e da conservagéo dos
alimentos, garantindo sabor, seguranga e nutrigéo.

Eficiéncia e conforto no atendimento
Cuidados prioritarios do dia a dia

Manutengdo constante do prédio e dos
equipamentos, para garantir higiene e eficiéncia.
Controle na portaria, para evitar filas e melhorar o
fluxo. Reposicdo rapida de alimentos. Ampliagao da
entrega de marmitex para servidores em servico
externo.

Mais buffets livres e restaurantes conveniados
Conforto em novas opgdes gastrondmicas

Buffet livre no restaurante da Secretaria de Obras.
Ampliacdo dos restaurantes conveniados para os
servidores de todas as regides de Colombo.

SAUDE
DO SERVIDOR

Acesso atelemedicina
Inovagao e saude

Vamos implantar o atendimento por telemedicina,
facilitando o acesso a especialidades médicas,
reduzindo o tempo de espera e permitindo
agendamentos rdpidos e praticos, sem
deslocamentos desnecessarios.

Clinica Médica, Odontolégica e Psicolégica
Mais médicos, dentistas e psicélogo

Mais médicos e dentistas: mais especialidades.
Manutengao constante da clinica e dos
equipamentos. Atendimento estendido para o
periodo da noite, permitindo que mais servidores
tenham acesso apds o expediente.

Planos de satide e odontolégico
Transparéncia e expansao

Criar um canal permanente de comunicagdo entre
servidores e operadoras dos planos de saude para
ouvir sugestdes, esclarecer duvidas e informar
melhorias. Firmar novos convénios odontoldgicos,
priorizando consultérios em Colombo.
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Acesso e inclusao
Taxa zero e pescaria liberada

Taxa zero na locagdo dos saldes de festa e do campo
de futebol. Pescaria liberada nos finais de semana.
O lazer é um direito do servidor, ndo um privilégio.

Revitalizagado e conforto
Estrutura renovada

Revitalizagdo dos saldes de festa. Construcao de uma
quadra de areia coberta para dias de chuva. Criagdo
de um Espago Kids integrado ao saldo, para a
seguranga das nossas criancas. Construcdo de
quiosques familiares com estrutura completa para
churrasco e convivéncia.

Gestao e acesso digital
Portal da sede campestre

Implementagao de sistema online, para agendar e
cancelar reservas dos espagos. Pavimentagao das
vias internas até os saldes e o lago de pesca. Um
espago bem cuidado, moderno e facil de usar, como
o servidor merece.

CONVIVENCIA
E BEM-ESTAR

Esporte e satide
Movimento que une

Torneios esportivos anuais com diversas
modalidades (futebol, vdlei, futsal, corrida, xadrez,
domind, sinuca e outros). Criagdo do Programa
Servidor em Movimento, com aulas gratuitas de
danga, pilates e alongamento por toda a cidade.
Implantagdo do calendario esportivo e parcerias
com academias e profissionais locais.

Convivéncia e integragao
Celebrar é pertencer

Festas anuais de confraternizacdo com shows,
sorteios e homenagens. Festa do Aposentado, com
entrega de certificados e reconhecimento
simbdlico. Grandes festas tematicas (junina,
primaveril, cultural, das criangas), promovendo
integragdo entre associados e dependentes.
Eventos familiares na Sede Campestre com
transporte.

Cultura e crescimento
Conhecimento que fortalece

Criagdo do Programa Servidor Aprende, com
oficinas e minicursos gratuitos. Parcerias com
instituicdes de ensino para descontos em cursos
técnicos e de graduagao. Campanhas culturais
internas e exposicoes de talentos dos servidores.
Projeto Assemco Solidéria, incentivando doagdes e
acoes voluntarias.

Bem-estar e valorizagao
Cuidar de quem cuida

Criagdo de um Programa de Acolhimento e Apoio
Emocional, com rodas de conversa e atendimento
psicoldgico voluntario. Semana do Servidor, com
palestras sobre salide mental, equilibrio e
motivacdo. Espacos de relaxamento e convivéncia
nas sedes e eventos. Reconhecimento publico a
servidores com trajetdrias exemplares.



