CHAPA ELO: Esperancar, Lutar, Organizar..
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Chapa ELO: Esperancar, Lutar, Organizar.
Slogan: VOCE faz parte desse ELO tambéml

Objetivo geral

1 Que a APMC Sindicato se torne uma referéncia para cada
Trabalhador(a) em Educacédo, para cada sindicalizado(a) sendo um
ELO forte de unido, um instrumento de luta, garantia e conquista

de direitos com foco na VALORIZACAO.

Objetivos especificos

1 Priorizar a VALORIZACAO através da revisio do plano de cargos, carreira e
vencimentos e do Estatuto do Servidor;

2. Pressionar pela regulamentagdo dos direitos garantidos no atual plano, Lei
1221/2011;

3. Lutar pelo PISO NACIONAL na carreira e sem complemento;

4 Propor novas tabelas salariais com isonomia para todos trabalhadores em
educacao;

S. Repensar a estrutura do sindicato: sede, subsede, Casa de Praia, Sede campestre,
convénios (manutenc¢&o, ampliac&o.);

6. Estudar a legislacdo municipal, PCCV,
direitos garantidos nas mesmas;

7. Fortalecer o Conselho de Representantes, Colegiado, FESPC, Conselhos Municipais..

Estatuto, PME, decretos com foco nos

VOCE faz parte desse ELO tambéml! Dia 23 de novembro: Vote SIMI



CHAPA ELO: Esperancar, Lutar, Organizar..
DIRETORIA AUXILIAR Propostas

Eixo I - VALORIZAGCAO E CONDICOES DE TRABALHO:

1. Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos (PCCV) e do Estatuto do Servidor: revisdo e regulamentacédo do atual plano,

Lei 1221/2011 e Lei 1348/2014;

2. Piso Nacional do Magistério: atualizacéo, aplicacdo do piso na carreira e sem complemento;

3. Tabela Salarial: refazer as tabelas salariais para todos os cargos com isonomia, mesmos critérios para progresséo

horizontal e vertical (graduacéo, pés graduacéo, mestrado e doutorado);

4 Avaliac8o de desempenho: rever o questionario sobretudo o item dos atestados médicos;

Edna Cristina Bueno 5. Atestados médicos e declaragdes: rever o decreto 11/2015; aceitar atestados médicos de filhos e pais idosos; ampliar o
Bight Gazim nimero de declaracdes mensais;

6. Auxilio alimentacgéo e transporte: em dinheiro para todos;

7. GratificagBes: garantia do pagamento das gratificacSes previstas em lei (educacédo especial, lingua estrangeira,

coordenacgédo pedagdgica e demais gratificacSes);

8. Permanéncia/hora-atividade: garantia dos 33% no minimo (33% é o minimo);

O. Administrativo para todos CMETI's: garantir que cada Cmei tenha um auxiliar administrativo (secretario);

10. Criar o cargo de pedagogo e estabelecer atribui¢cfes para orientacdo escolar, supervisdo e outras fungdes que se

fizerem necessarias..

11 Ofertar cursos de TI (Informatica) para os aposentados; buscar locais que oferecam cursos aos aposentados;

Jucélia da Silva , , , Maria Yolanda Marlene Maltaca da 12. Pagamento do salario no Gltimo dia Gatil do més de referéncia.
Maria Beatriz Moreira , ,
Amaral Benedicto Silva
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Eixo II - ESTRUTURA:

1. Manutencédo e ampliacdo da Sede (sal®es, area externa, cobertura);

2. Subsede no Maracan&: pesquisar local para implantar e implementar a subsede no Maracang;

3. Casa de Praia: ampliar nimero de vagas, buscar Casa para locacgéo;

4. Convénios: renovar e ampliar convénios sobretudo para lazer (Panoramico; NJS, Sesc);

S. Sede Campestre: estudar e pesquisar local para construcdo de uma Sede Campestre para a APMC;

Chapa ELO: Esperancar, Lutar, Organizar.
Vocé faz parte desse ELO também!
Gestdo 2024 a 2026
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1. CAROLINE FERNANDA MENDES DA LUZ
'CATARINA RIELLI VIEIRA

' CLAUDINEI DUARTE DE LIMA

'CLEUSA CATARINA OKAZAKI

'DALVA INACIO CIRINO

"ELIANE APARECIDA ALVES DE LIMA
"ELIZABETH DO ROCIO REYNAUD

- JOSE MOREIRA CANTOARIA

JUCELIA GONCALVES DE LIMA

10. LAURA PATRICIA SCHROEDER FAGUNDES
11. MARCIA REGINA TOME

12. MARIA ERNESTINA MARTINS FIGUEIREDO
13. PATRICIA VIEIRA

14. PATRICIA ZIOJLO

15. ROSECLEIA COSTA

16. VALERIA DA SILVA CASTRO
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CHAPA ELO: Diretoria e Conselho Fiscal

>SOMOS A CHAPA 01

ELO: Esperancar, Lutar, Organizar..
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