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APOSENTADORIA
VOLUNTARIA
POR IDADE

E TEMPO DE
CONTRIBUIGAO

REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL (RGPS-INSS)

REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS (RPPS)

Substitutivo do —_
Limites atuais Proposta do relator na Camara Limites atuais Proposta do Governo ggbmsa't::u;:\,/:g: r:::;c:sna
(CF-1988) Governo ilegitimo dos Deputados (CF-1988) ilegitimo (18/04/17) P
(18/04/17)
e |dade: 65 anos
. homem e 62
* Extingue a anos mulher. i
« ldade: o exive aposentadoria ’ * Extingue a ) * |dade: 65 anos homem
’ ge: por tempo de * Tempo de aposentadoria por e 62 anos mulher.

* Tempo de
contribuicao: 35
anos homeme
30 anos mulher.

* Professores:
menos 5 anos na
idade e no tempo
de contribuicao.

® Rurais: menos 5
anos naidadee 10

anos na contribui¢do.

contribuicdoe
estabelece idade
minima de 65
anos para homens
e mulheres.

* Suprime a
reducao de idade
para professores e
rurais, observada
regra de transicao
para quem tiver 50
anos (homem) e
45 anos (mulher).

contribuicdo: minimo
de 25 anos e maximo
de 41 anos para
ambos 0s sexos.

* Professores:
reducdo de 5

anos no tempo de
contribuicdo com
idade fixa de 60 anos
para ambos 0s sexos.

* Rurais: redugao
de 5anos naidade
e 10 anos no tempo
de contribuic3o.

e |[dade: 60 anos
homem e 55 anos.

e Tempo de contribuigao:
35 anos homem
30anos mulher.

e 10 anos no servigo
publico e 5 anos no cargo.

e Professores: menos
5anos naidade e no
tempo contributivo.

tempo de contribui¢ao
e aumenta a idade
minima de homens e
mulheres para 65 anos.

e 10 anos no servigo

publico e 5 anos no cargo.

* Suprime a redugao de
idade para professores,
observada regra de
transicado para quem
tiver 50 anos (homem)
e 45 anos (mulher).

* Tempo de contribui¢do: minimo

de 25 anos e mdximo de 41
anos para ambos 0s sexos.

* 10 anos no servigo publico
e 5anos no cargo.

* Professores: redugao de 5

anos no tempo de contribuicdo

com idade fixa de 60 anos
para ambos os sexos, além do

tempo de efetivo exercicio no

servico publico e no cargo.

TABELA ILUSTRATIVA DO SUBSTITUTIVO DO RELATOR NA CAMARA

Regra geral para filiados ao RGPS-INSS e RPPS, além de professores, ambos ingressos apds a data de promulgagao a PEC 287

A - Tempo de contribuicdo  Idade para o magistério  Tempo de contribuigao
Género Idade minima o Pt S
minimo da educagao basica para o magistério da EB
Homem 65 anos 25anos 60 anos 25 anos
Mulher 62 anos 25 anos 60 anos 25 anos

*As idades minimas serdo majoradas, por meio de lei, acompanhando a tébua de expectativa de vida do IBGE.
** Para os servidores efetivos, também & exigido 10 anos no servigo publico e 5 anos no cargo em que se dard a aposentadoria.



REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL (RGPS-INSS)

REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS (RPPS)

Substitutivo do

Substitutivo do relator na

Limites atuais Proposta do relator na Camara Limites atuais Proposta do Governo Camara dos Deputados
(CF-1988) Governo ilegitimo dos Deputados (CF-1988) ilegitimo (18/04/17) P
(18/04/17)
* Regra
infraconstitucional . T
° acompanhars * Regra |nfra(30nst|tu0|qnal
* Regra I expectativa de vida N N acompanhara expectatlval
ESTABELECIMENTO constitucional * Regra constitucional do IBGE (aprovacio * Regra constitucional * Regra constitucional de V|d.a do IBGE [apfov‘agao
. . por lei que exige maioria
DE IDADE por.le|. que ex||ge simples no Congresso)
‘ maioria simples
MINIMA PARA A o Congrose)
APOSENTADORIA
* 300 contribuicdes
¢ 180 contribuicdes * 300 contribuicdes (25 anos), exceto o N&n ovi * 300 contribuicdes . T
o (15 anos) (25 anos) rurais (180 N3o exige (25 anos. 300 contribuigdes (25 anos).
GUNTR|BU|G[\0 contribuicdes)

MINIMA




REGRA GERAL DE
TRANSIGAO PARA
IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUIGAD

REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL (RGPS-INSS)

REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA DOS

SERVIDORES PUBLICOS (RPPS)

Limites atuais
(CF-1988)

Proposta do

Governo ilegitimo

Substitutivo do relator na Camara
dos Deputados (18/04/17)

Limites atuais
(CF-1988)

Proposta do Governo
ilegitimo

Substitutivo do relator na
Camara dos Deputados
(18/04/17)

* Aplicavel
somente aos
homens e
mulheres com ou
acimade 50 e 45
anos de idade.

* Acréscimo de
50% (pedagio)
sobre o tempo
que falta paraa
concessao da
aposentadoria.

* Nao ha limite de idade
para ingressar na regra.

e |dade para aposentar: 55 anos
homem e 53 anos mulher.

e Acréscimo de 1 ano naidade
minima a cada 2 anos de
permanéncia no trabalho, a partir da
promulgacao da PEC 287, até o limite
de 65 anos homem e 62 anos mulher.

e Tempo de contribuicao: 35 anos
homem e 30 anos mulher.

e Pedagio: 30% sobre o
tempo de contribui¢do que
falta para se aposentar.

Rurais:

¢ 60 anos de idade homem
e 55 anos mulher.

¢ 180 contribuicdes.

e Acréscimo de 1 ano naidade
minima a cada 2 anos de trabalho,
a partir da promulgacao da PEC
287, até o limite de 60 anos
homem e 57 anos mulher.

*Ambos os segurados poderdo migrar para
as novas regras, e, no caso dos rurais, poderd
ainda optar pela regra de transicdo dos
demais trabalhadores (desvantajosas).

e Aplicavel somente
aos homens e mulheres
comouacimade50e
45 anos de idade.

* Pedagio de 50% sobre
o tempo que falta paraa

concessao da aposentadoria.

e 20 anos de efetivo
exercicio no servigo publico
e 5anos no cargo.

* N3o ha limite de idade
para ingressar na regra.

e |dade para aposentar:
60 anoshomeme
55 anos mulher.

e Acréscimo de 1 ano

na idade minima a cada

2 anos de permanéncia
no trabalho, a partir da
promulgacao da PEC 287,
até o limite de 65 anos
homem e 62 anos mulher.

* Tempo de contribuicao:
35anos homeme
30 anos mulher.

e 20 anos de efetivo
exercicio no servigo publico
e 5anos no cargo.

* Pedagio de 30% sobre o
tempo de contribuigao que
falta para se aposentar.

* € permitido migrar para as novas
regras.




TABELAS ILUSTRATIVAS DO SUBSTITUTIVO DO RELATOR NA CAMARA

Regra geral de transigao para filiados ao RGPS-INSS, ingressos até a data de promulgacg&o da PEC 287 (ex: aprovada em dez/2017)

Género/ldade

Homem
Mulher
Homem
Mulher
Homem

Mulher

Idade minima INSS

55
53
56
54
57
55

Aumento progressivo
da idade minima

2018-2019

2020-2021

2022-2023

Tempo de
contribui¢do minimo
35
30
Idem
idem
Idem

idem

Tempo de
contribuicao
comprovado

25
20
Idem
idem
Idem

idem

Tempo de
contribuicao restante
(sem pedagio)

10
10
Idem
idem
Idem

idem

Tempo de
contribuicdo restante
com pedagio de 30%

13
13
Idem
idem
Idem

idem

*A regra de aumento progressivo da idade deve ser aplicada até a referéncia de 65 anos para homens e 62 anos para mulheres, o que ocorrerd em 2038 para os primeiros e em 2036 para as mulheres.

Regra geral de transicao para servidores efetivos filiados ao RPPS, ingressos até a data de promulgag&o da PEC 287 (ex: aprovada em dez/2017)

Género/ldade

Homem
Mulher
Homem
Mulher
Homem

Mulher

Idade minima RPPS

60
55
61
56
62
57

Aumento progressivo
da idade minima

2018-2019

2020-2021

2022 -2023

Tempo de
contribuicdo minimo
35
30
Idem
idem
Idem

idem

Tempo de
contribuicao
comprovado

25
20
Idem
idem
Idem

idem

Tempo de
contribuicao restante
(sem pedagio)

10
10
Idem
idem
Idem

idem

Tempo de
contribuicao restante
com pedagio de 30%

13
13
Idem
idem
Idem

idem

*A regra de aumento progressivo da idade deve ser aplicada até a referéncia de 65 anos para homens e 62 anos para mulheres, o que ocorrerd em 2028 para os primeiros e em 2032 para as mulheres.



REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL (RGPS-INSS)

REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS (RPPS)

Limites atuais Proposta.do . E:I:ts;:-t::‘(ll%;oara dos Limites atuais ZLOE::;:M Substitutivo do relator na Camara dos Deputados
(CF-1988) Governo ilegitimo Deputados (18/04/17) (CF-1988) llegftimo (18/04/17)
* Pedagio de 30% sobre o
tempo de contribui¢ao, até * Nao ha limite de idade para ingressar na
atingirem a idade minima regra — todos os atuais assegurados cumprirdo
o Aplicavel para a aposentadoria. e Aplicavel pedagio de 30% sobre o tempo de contribui¢3o, até
comente a0s « Redugiio de 5 anos somente aos atingirem a idade minima para a aposentadoria.
homense naidade e no tempo de gouTheerlzscom * Redugao de 5 anos naidade e no tempo de
® mulheres com ou contribuicdo em relagao a ou acima de contribuicdo em relagao a regra geral de transigao.
REGRA DE :ﬁlc:zadil?dsa(tliz 45 regra geral de transicdo. 50e45anos * Peddgio de 30% sobre o tempo
= ' * Pedagio de 30% de idade. de contribuic3o restante.
TRANSIGA!] PARA * Acréscimo de sobre o tempo de -~ - . -
0 MAGISTERIO 50% (pedégio) contribuicio restante. . AocresurT]q de * Acréscimo de 1 anona idade minima a cada?2 anos
50% (pedagio) de trabalho, a partir da promulgagao da PEC 287, até
(IDADEE szt;r;ﬁ;er;\faoa * Acréscimo de 1 ano sobre o tempo atingir 60 anos tanto o homem quanto a mulher.
TEMPO DE goncessgﬁ, da naidade minima a cada quefalta paraa e 20 anos no servigo publico e 5 anos
- . 2 anos de trabalho, a concessaoda
CONTRIBUICAD) aposentadoria. partir da promulgagio aposentadoria, no cargo para ambos 0s sexos.

da PEC 287, até atingir
60 anos tanto o homem
quanto a mulher.a

* Integralidade e paridade condicionadas
aregra geral de transicao.

TABELA ILUSTRATIVA DO SUBSTITUTIVO DO RELATOR NA CAMARA

Regra de transic&o para o magistério da educagéo basica (RGPS e RPPS), para ingressos até a promulgagao da PEC 287

(SR IHECD Tempo contribuicao Tempo contribuicao
Género/Idade Idade RGPS Idade RPPS contribuicao contribuicao exigido P ¢ po cont § 0
restante com pedagio de 30%
comprovado (regra atual)
Homem 50 anos 55anos 20 anos 30anos 10anos 13 anos
Mulher 48 anos 50 anos 20 anos 25anos 5anos 6,5 anos

* Ndo hd idade limite para participar da regra de transigdo. Porém, para os dois casos (RGPS e RPPS] serd preciso conciliar idade minima com tempo de contribui¢do.
** Aplica-se também a progressdo de idade minima, que aumentard 1 ano a cada dois anos de permanéncia no trabalho, até que o peddgio seja cumprido.
*** A integralidade e a paridade sd serdo concedidas para o/a professor/a ingresso até 31/12/03, caso cumpra idade minima de 65 anos (homem) e 60 anos (mulher].



REGRAS
PARA
CALCULO DO
BENEFICIO

(VALIDA
PARA

T0DOS 0S
SEGURADOS)

REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL (RGPS-INSS)

Limites
atuais
(CF-1988)

e Média de
80% dos
maiores
valores de
contribuicao

Proposta
do Governo
ilegitimo

e Média de
todos os
valores de

contribuicao.

Substitutivo do relator na
Camara dos Deputados

(18/04/17)

e 70% da média aritmética
simples das remuneragdes e
dos saldrios de contribuigao,
definidos na forma da lei.

REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS (RPPS)

Limites
atuais
(CF-1988)

* Ingressante
até
dez/2003:
mantidas
asregras de
integralidade
e paridade de
acordo com
as emendas
20/98e
41/03.

* Ingressante
apartirde
jan/2004:
média de
80% dos
maiores
valores de
contribuicao.

Proposta do
Governo ilegitimo

* Ingressante

até dez/2003:
mantidas as regras
deintegralidade e
paridade de acordo
com as emendas
20/98 e 41/03, para
quem tem 50 anos
ou mais (se homem)
ou 45 anos ou mais
(se mulher] na data
da promulgacao

da PEC 287.

e Parahomem com
menos de 50 anos
e mulher abaixo de
45 anos ou para
quem ingressou

no servigo publico
apo6s jan/2004,
considera a média
de todos os valores
de contribuigao.

Substitutivo do relator na Camara dos Deputados
(18/04/17)

* Regra geral: 70% da média aritmética simples dos
saldrios de contribui¢ao, definidos na forma da lei.

Para quem j4 € ingresso em RPPS: mantida a integralidade
para os efetivos no servigo publico até 31/12/2003,
desde que tenham 65 e 60 anos (homem e mulher).

* A paridade sera mantida apenas para quem

ingressou no servigo publico até 19/12/2003 (data

da promulgagao da Emenda 41/03) e cumprir
simultaneamente os limites de idade acima estipulados.

* reducao de idade e do tempo de contribuigao
para o magistério (em 5 anos).

* Ingressos até 31/12/03, mas abaixo das idades
limites: 100% da média aritmética e dos saldrios
de contribuicdo a ser definidos em lei.

* Ingressos a partir de jan/2004: 70% da média
aritmética das remuneragdes e dos salarios
de contribuicdo a ser definidos em lei.

*Para esses dois Ultimos, os reajustes das aposentadorias e pensdes se
dardo pelo critério do RGPS-INSS.

TABELA ILUSTRATIVA DO SUBSTITUTIVO DO RELATOR NA CAMARA

Regras para célculo dos beneficios (RGPS e RPPS)

Género (RGPS e RPPS)

70% da média de todas as contribui¢des, na forma da Lei
Homem 65 anos
Mulher 62 anos

Apés promulgacao da PEC 287

Atuais servidores publicos que estao na regra de transicao

Integralidade e paridade 100% da média das
Ingressos até 31/12/03 contribuicdes, na forma da Lei
65 anos <b5anos
60 anos < 60anos

Ingressos a partir de janeiro/04
?0% da média de todas as contribui¢des, na forma da Lei

A partir de 60 anos
A partirde 55 anos



REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL (RGPS-INSS)

REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS (RPPS)

Limites

Proposta

atuais do Governo Substitutivo do relator na Camara Limites atuais Proposta do Governo Substitutivo do relator na Camara
(CF-1988) ilegftimo dos Deputados (18/04/17) (CF-1988) ilegitimo dos Deputados (18/04/17)
* 70% da média aritmética simples, .
com critério de selecio das * Excetuando os que ingressaram
o 70%+ 1% * Revoga o fator PP : até 31/12/98 e atingiram 65 anos
revidenciario remuneragdes definido em lei. ;
ao ano sobre P 0 i de idade (homem) e 60 anos
Ari &aformula Para se chegara 100% da média, 5 (mulher), aplica-se o mesmo critério
o salario de 85/95 e aplica deve-se considerar do 1°ao 5° * Paraquem esta definido P o o RGPS
contrl.bu.lgao, aregrade 51% ano que exceder os 25 minimos fora da transigao ou €finido ha coluna do .
com limite +1%30ano de contribui¢ao, a soma de 1% a.a ingressou a mer?e * 0 teto do INSS s6 serd aplicado
minimode 15 ldrio (totalizando 5%); do 6° a0 10°ano jan/2004, SM’T 1% a0 aos servidores que estejam
anos. Aplica- de contribuico, que exceder 0s 25 anos minimos ° Depende da da-ta de ano s.obr‘e~o salario de submetidos a regimes de
° se o.Fator. - podendo chegar de contribuic3o, 2% a.a (totalizando |n,grgsso Nno Servigo contrlbun;ao,upodendo previdéncia complementar.
) PrewdEenuarlo 2100%do 10% no periodo); a partir do 11°ano publico — emendas chega,rg 100%do « Estioula brazo de 2 anos para
CALCULO ouaFérmula beneficio a0s que exceder os 25 anos minimos de 20/98e41/03 beneficio aos 49 pulap > €anosp
85/95 P 9 anos de contribuicio estados, DF e municipios criarem
DO VALOR . 49 anos de contribuicao, 2,5% a.a (sendo que ¢ao, . |
progressiva, I : i irmais 6 respeitado o limite regimes complementares para
contribuigo serd preciso cumprir mais 6 anos id o d
podendo . ’ do INSS. Reduz seus servidores, por meio de
respeitado 0 nesse grupo de tempo extra para e icitacao (privatizago)
escolher limite do INSS. chegar a 100% dos rendimentos). 0 beneficio! :
0 mais R x
favoravel Em suma: reduz * Vedada a concessao de Vedada a concessdo de _
’ o beneficio! aposentadorias, pensoes e demais

aposentadorias, pensoes e demais
beneficios abaixo do saldrio minimo.

beneficios abaixo do salario minimo.

TABELA ILUSTRATIVA DO SUBSTITUTIVO DO RELATOR NA CAMARA

Regra para célculo do valor (aplicagéo dos percentuais acima descritos)

Tempo de contribuigao Percentual médio do rendimento a receber

25anos 70% da média de rendimentos
30 anos de contribui¢ao ?5% da média de rendimentos
35 anos de contribui¢do 85% da média de rendimentos

41 anos de contribuicao 100% da média rendimentos
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REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL (RGPS-INSS)

REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS (RPPS)

Limites Proposta Substitutivo do relator na . . o a
- P a Limites atuais Proposta do Governo Substitutivo do relator na Camara
el e (CF-1988) ilegftimo dos Deputados (18/04/1?)
(CF-1988) ilegitimo (18/04/17) g P
« E permitido 0 acmulo de
e Ficavedado aposentadoria + pensao
oacumulo de ou de duas pensdes até o * E permitido o acimulo de
) aposentadoria patamar de 2 saldrios minimos. aposentadoria + pens3o ou de duas
e E permitido e pensao. Os Acima disso, sera preciso pensdes até o patamar de 2 salarios
o acimulo professores escolher entre uma e outra. ¢ Fica vedado o acimulo minimos. Acima disso, sera preciso
dos dois poderao . e E permitido o de aposentadoria e escolher entre uma e outra.
- * Preserva os direitos i . ~
beneficios, acumular - acumulo dos dois pensao. Os professores . -
. adquiridos. . ~ . * Preserva os direitos adquiridos.
PS podendo o/a mais de uma beneficios, podendo poderdo acumular mais de
| professor/ aposentadoria, * Para os cargos acumulaveis o/a professor/as uma aposentadoria, porém * Para os cargos acumulaveis
ACUMULO DE asacumular porém nao (inclusive professores) é acumular mais de n3o mais a pens3o. Sera (inclusive professores) é permitido
APOSENTADORIA mais de uma mais a pensao. permitido acumular mais uma aposentadoria, preciso escolher entre acumular mais de uma aposentadoria,
- aposentadoria, Serd preciso de uma aposentadoria, além da pensao. uma e outra. Preserva independente dos valores. Nesse
E PENSAOQ alémda escolher entre independente dos valores. os direitos adquiridos. caso, também é permitido acumular
pensao. uma e outra. Nesse caso, também aposentadoria e pensao nas
Preserva € permitido acumular regras dispostas para os demais
os direitos aposentadoria e pensao nas (até 2 salarios minimos).
adquiridos. regras dispostas para os demais
(até 2 salarios minimos).
* 100%da
in  °°0%kda * 50% da média das
aposentadoria (oo X ?b ic5es. mais 10 * Teto do INSS . e 50% da média das * 50% da média das contribuicGes,
do segurado, o contribuicoes, mais 1Ux acrescido de 70% da Qo . mais 10% por dependente
[ . contribuigbes ordependente contribuigdes + 10% o pordep
independente +10% por P P parcela excedente por dependente A 1 salirio mini
i ; ° e imi . * Ao menos, 1 salario minimo.
CALCULO DAS dondmero de dependente e Ao menos, 1 salario minimo. aesse limite.
= dependentes. '
PENSOES

0BS 1: A reforma prevé a possibilidade de os estados, DF e municipios vincularem suas receitas proprias com impostos e transferéncias constitucionais [FPE e FPM) para pagamento de dividas com a Unido ou com os regimes prdprios de
Previdéncia. Ou seja: a educagdo e a satide tiveram suas vinculagdes suspensas e as demais despesas sociais estardo contingenciadas por periodo de 20 anos, no entanto, propde-se permitir a vinculagdo orgamentdria para o pagamento de
dividas, retirando ainda mais recursos das dreas sociais.

0BS 2: 0s novos detentores de mandatos eletivos entrardo nas regras do RGPS, porém os atuais manterdo seus beneficios.

0BS 3: 0s estados, o DF e os municipios poderdo no prazo de 180 dias, a partir da promulgagdo da PEC 287, instituir regras de aposentadoria e pensdo para seus servidores, observados os critérios de gestdo e de equilibrio financeiro e atuarial
estipulados pela redagdo do novo § 23 do art. 40 da CF.



POSICAO DA CNTE

0 substitutivo do relator da PEC 287, na Comissao Especial da Camara dos Deputados,
mantém varias incoeréncias que vao da isonomia entre homens e mulheres no magistério
— contrariando a regra geral — até a manutencao de critérios desfavoraveis para o calculo
das aposentadorias e pensoes, presentes na proposta original do Governo. Ademais, o
substitutivo desvincula a idade minima e o critério de calculo dos beneficios do texto
constitucional — podendo, ambos, serem facilmente alterados pelo Congresso através
de lei ordinaria —, obriga os entes subnacionais a regulamentarem suas previdéncias
complementares (privadas) em até 2 anos, dificulta 0 acesso a paridade com integralidade
para os servidores publicos ingressos até 31/12/03, entre varias outras questdes danosas.
Por essas razoes, a CNTE e seus sindicatos filiados manterdo a luta contra a reforma da
Previdéncia, a qual carece de fundamentacao técnica e de dialogo social. Investiremos
nos trabalhos da CPI da Previdéncia, por entendermos que essa agenda parlamentar

precede a votacao de qualquer PEC que vise alterar as regras previdenciarias no pais.

Brasilia, 24 de abril de 2017, Diretoria Executiva da CNTE
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