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REGIMENTO DA COLONIA DE PRAIA DA APMC-SINDICATO
BALNEARIO RIVIERA MATINHOS Parana

Art. 12 - A Casade Praia, localizada na Rua Telémaco Borba, n? 190, Balneario Riviera 1], Praia de Matinhos, PR, é propriedade
da APMC-Sindicato e destina-se a hospedagem dos seus sindicalizados(as) e dependentes.

Paragrafol O(A) sindicalizado(a) devera, no ato da inscri¢do, comprovar ser sindicalizado(a) da APMC-Sindicato, bem como a
dependéncia de seus dependentes.

Paragrafo I Por dependente de sindicalizado(a), entende-se: a) conjuge; b) filhos menores de 18 anos ou estudante até 25
anos desde que comprovada a dependéncia;

Paragrafo III Os(As) sindicalizados(as) acima de sessenta anos, e que ndo tenham dependentes, em caso de necessidade de
acompanhante no tratamento médico, terdo direito a acompanhante (Estatuto do Idoso, Lei N2 10.741, de 12 de outubro de
2003);

Paragrafo IV Os(As) dependentes ficam sujeitos as normas aqui fixadas.
Art. 22 - O(A) sindicalizado(a) podera fazer-se acompanhar de convidados(as) desde que a capacidade da casa permita.
Paragrafo I Os (As) convidados(as) ficam sujeitos as normas aqui fixadas.

Paragrafo I O(A) sindicalizado(a) assume total responsabilidade pelos atos de seus convidados, bem como por todos os
danos que venham a impingir as dependéncias e/ou pertences da casa.

Art. 32 - O(A) sindicalizado(a) assume, por si, dependentes e convidados(as), o dever de zelar pela conservagdo do patrimonio e
seguranca da Casa de praia.

Art. 42 - Ainscricdo do(a) sindicalizado(a) ficard assegurada apds seu registro na Sede da APMC-Sindicato, em Colombo,
mediante pagamento das respectivas taxas / didrias e a retirada da ficha de autorizacdo em 02 (duas) vias, devidamente
assinadas, com copia do presente regulamento;

Paragrafo tinico E responsabilidade do sindicalizado(a) realizar sua inscrigio conforme Calendario de divulgacéo e
encaminhar para a Sede da APMC-Sindicato, nos periodos considerados livres. (alta temporada, feriados prolongados e
recessos);

Art. 52 - Os periodos de inscri¢do e de sorteio serdo divulgados pelo SINDICATO com antecedéncia, pelos meios de comunicagdo
da entidade;

Art. 62 - As inscri¢des poderdo ser feitas: [ Fora da temporada: a) Reservar diretamente na Sede da APMC-Sindicato ou
através dos canais de comunicagio disponiveis, desde que seja confirmado por telefone as devidas inscri¢cées; II Na
temporada: a) Na APMC, nos periodos livres;

Paragrafol Por periodo livre entende-se aqueles cujos sorteios sido de responsabilidade da Sede (Pascoa, Carnaval, Natal,
Ano Novo, Recesso e Feriados prolongados).
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Paragrafo Il A destinacdo das vagas na Casa se fara por sorteio publico, na Sede da entidade em algum evento coletivo
previsto (reunido do Conselho de Representantes, assembleia, diretoria ou Conselho Fiscal, Coletivos);

Paragrafo III As datas de Carnaval, Pascoa, Natal, Ano Novo, Recessos, Feriados prolongados sera realizado Sorteio com todos

os sindicalizados(as); conforme Calendario divulgado no inicio do ano vigente;

Art. 72 - Os nomes dos(as) sorteados(as) serdo divulgados no site e em outros meios de comunicac¢do da entidade;

Art. 82 - A APMC considerara nula a inscrigdo que nao seja confirmada mediante pagamento das respectivas taxas/didrias e a
retirada da Ficha de Autorizacdo em 02 (duas) vias, devidamente assinadas e confirmacdo com 05 (cinco) dias de antecedéncia,
na Sede, passando- se a vaga ao suplente imediato, que devera confirmar em 02 (dois) dias, passando ao segundo suplente e
assim sucessivamente.

Paragrafo Ginico Apos a efetivacido da reserva mediante o pagamento previsto nos itens anteriores, eventuais cancelamentos
deverdo ser informados a Secretaria da APMC SINDICATO com a devida justificativa a ser analisada pela Secretaria;

Art. 92 - A APMC SINDICATO considerara cancelada a autorizacgio de reserva do(a) sindicalizado(a) que, até 05 dias antes do
periodo destinado conforme CRITERIOS PARA UTILIZACAQ DA CASA DE PRAIA NA TEMPORADA ndo comparecer a Casa,
quando comunicarem a Sede, a qual destinara a vaga ao suplente imediato conforme sorteio realizado;

Art. 102 O(A) sindicalizado(a) devera desocupar a APMC no tultimo dia do periodo para o qual foi sorteado no horario
estabelecido nos Critérios para Utilizacio da Casa.

Art. 112 - As taxas e didrias da Casa serd fixada pela Diretoria Executiva da entidade. Serdo cobradas por pessoa, devendo ser
pagas por qualquer sindicalizado(a) ou seus dependentes e convidados(as). Sera estipulada parao periodo vigente uma taxa
por pessoa para limpeza e manutenc¢do da Casa; sendo reajustada anualmente; (sera definido pela Diretoria Executiva);

Art. 122 - Todo e qualquer dano causado a Casa de Praia, pelo sindicalizado(a), dependente ou convidado(a), devera ser
assumido e ressarcido pelo(a) sindicalizado(a).

Art. 132 - O(A) sindicalizado(a) é responsavel pela manutencdo da Casa em perfeitas condi¢des de higiene, devendo
providenciar a remocdo de detritos e lixos para local apropriado, bem como deixar a louca lavada e entregar a Casa em
condigdes de ocupagdo imediata.

Art. 142 - E vedado (proibido) ao(a) sindicalizado(a): a) Hospedar na casa que lhe foi destinada convidados(as) que nio
constem na ficha de confirmacgio e autorizacio, podendo ser feita a substituicdo do convidado até 24 horas antes do inicio do
periodo; b) Fazer a reserva enviando a APMC apenas seus dependentes ou convidados(as); c) Manter e levar animais
domésticos ou de estimacdo; d) Perfurar e/ou riscar paredes e moveis; f) Promover jogos coletivos, dancas ou outras formas de
atividade coletivas apds as 23 horas, devido a vizinhanga e por respeito a lei do siléncio g) Utilizar os bens e dependéncias da
Casa para produzir produtos de comercializagdo.

Paragrafo tinico: MULTA : o descumprimento das normas acima implicara na aplicagdo de no minimo R$500,00 (quinhentos
reais) de multa como forma de reparacio dos danos causados;

Art. 152 - Fica expressamente proibida a entrada de hospedes na Casa de Praia sem a apresentac¢io da ficha de autorizagio e
confirmagdo em 02 (duas) vias, devidamente assinada, recibo de pagamento emitido pela entidade e apresentacdo de
identidade pessoal (RG, CPF ou CNH) de todos que constarem na listagem;
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Paragrafol alistagem devera ser entregue ao MONITORAMENTO Grupo ANJUSS |, que serd responsavel para conferir a
listagem e documentacdo dos inscritos pelo sindicalizado(a);

Paragrafo II havera CAMERAS na entrada da Casa e na area da Piscina para conferéncia da movimentagio dos héspedes, nio
sendo permitida a entrada de pessoas que nao estejam na listagem; e no caso de descumprimento, 0 Monitoramento sera

acionado para retirar as pessoas nio autorizadas; sendo que, caso o alarme seja acionado, o monitoramento tera livre acesso a

residéncia para conferir a ordem e seguranca do local;

Paragrafo III USO DA PISCINA: a piscina localizada na parte de tras da Casa devera ser usada com zelo e cuidado, sobretudo
tendo ateng¢do com as criangas; sendo proibido o acesso ao motor e demais equipamentos de manutencdo da mesma; sendo
vedado mergulho de ponta ou qualquer outro tipo de salto que possa comprometer a seguranca dos demais banhistas;

Art. 162 Tempo de hospedagem permitido: a) Fora da temporada: 5 dias; b) Na temporada: conforme calendério e
cronograma aprovados para cada temporada, sendo para temporada 2019/2020 (3 dias);

Art. 17 Sera proposto pela Diretoria da APMC-Sindicato e aprovado pelo Conselho de Representantes, o que segue: a) O
calendario da temporada; b) As datas de inscri¢des e) Os critérios de utilizacdo da Casa.

Paragrafo inico As vagas para os periodos, estabelecimento em calendarios serdo distribuidas durante o recesso para os
ativos; estabelecendo o més de janeiro para os ativos e o més de fevereiro para os aposentados(as);

Art.18 O monitoramento ANJUSS ficarad responsavel por: a) Recepcionar o(a) héspede; b) Receber a ficha de autorizacio,
conforme a identidade do(a) sindicalizado(a), dependentes e convidados(as); c) Fornecer-lhes acomodacdes; d) Cuidar da
ordem e limpeza; ) Cumprir e fazer cumprir este regimento; f) Fazer a VISTORIA na saida dos héspedes; (havera um
inventario com a mobilia e objetos); g) Entrar na Casa livremente, caso dispare o alarme da mesma;

Art. 192 - A Casade Praia nao fornecera ao(a) sindicalizado(a) roupas de cama, banho e alimentagdo, nem Wifi, sendo o
mesmo exclusivo para o monitoramento e para as Cameras;

Art. 202 - A critério da Diretoria Executiva da APMC-Sindicato, o héspede que infringir este regulamento e seus atos
complementares, serd punido com suspensdo do direito de uso da Casa, por até dois anos ou mais, enquanto ndo reparar o dano
causado.

Art. 212 - Sobre hospedagem na Casa de Praia, atendimentos, etc., o(a) sindicalizado(a) tem direito e o dever de comunicar, por
escrito, a Diretoria Executiva da APMC-Sindicato, toda e qualquer reclamacdo e sugestdo que tiver ou desejar propor.

Art. 222 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, por meio de requerimento do(a) interessado(a) dirigido a
Sede da entidade;

Art. 232 A APMC-Sindicato nao se responsabiliza pela perda ou extravio de roupas, jéias, valores monetarios ou qualquer
objeto de uso pessoal nas dependéncias das Col6nias ou suas proximidades.

Art. 24° - As chaves da Casa sdo de inteira responsabilidade do(a) héspede, que deve zelar pela guarda da mesma até o final de
sua estadia.
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Paragrafo tiinico: MULTA : sera aplicado multa no valor de R$200,00(duzentos reais) no caso de extravio das chaves;

Art. 252 - E destinada duas vagas de estacionamento na Casa;

Art. 262 - Este regimento entrard em vigor a partir da data de sua aprovagao no Conselho de Representantes, sendo levado ao
conhecimento do(a) sindicalizado(a), através dos 6rgdos de divulgacdo, e afixado na Casa de Praia.

APMC SINDICATO, 03 de dezembro de 2019.
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