
EXCELENTÍSSIMA SENHORA PREFEITA DE COLOMBO-PR 

EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE EDUCAÇÃO DE COLOMBO-PR 

REQUERIMENTO PARA REENQUADRAMENTO SALARIAL 

 

Eu, _______________________________________________, brasileiro (a), servidor (a), 

lotado (a) na ESCOLA MUNICIPAL / CMEI, portador (a) do Registro Geral sob nº _____________, 

Cpf: _______________matrícula nº ___________, residente e domiciliado(a) na 

______________________________________________, no município de ____________, 

Estado do Paraná. CEP: _____________; FONE: ___________________________ venho 

respeitosamente à presença de Vossas Excelências, para requerer que seja recebido e 

processado o presente requerimento referente a elevação de nível conforme previsto no 

artigos, 53, 55 e  57 da Lei 1221/2011:   

As progressões vertical e horizontal do profissional da educação que concluiu 

com êxito o estágio probatório obedecerão aos seguintes critérios: 

I - se possuir habilitação, formação ou titulação superior à da classe em que está 

posicionado, será promovido à classe superior, bem como à referência 3 (três) da nova 

classe; 

II - se não possuir habilitação superior, será promovido automaticamente à 

referência 3 (três) da mesma classe; 

III - a promoção na classe superior e a promoção horizontal na referência 3 (três) 

serão efetivadas simultaneamente após 60 (sessenta) dias da conclusão do estágio 

probatório. 

DADO O EXPOSTO, respeitosamente, venho requerer o reenquadramento salarial 

conforme previsto nos artigos, 53, 55 e  57 da Lei 1221/2011, em respeito aos princípios 

constitucionais da legalidade e eficiência, passando da referência _____________ para a 

referência ________ . 

Obs.: segue em anexo contracheque comprovando data de admissão e a defasagem na 

tabela de vencimentos;  

Nestes termos, pede deferimento. 

Colombo, _____ de __________________2.01____. 

_________________________________________________ 

(assinatura) 


