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           INFORMATIVO – REUNIÃO DO COLEGIADO – 28 DE NOVEMBRO DE 2019...  

Após a leitura da convocação o presidente, Prof. Claudinei Duarte de Lima, fez o repasse dos informes 

gerais, destacando mais uma vez a atuação do departamento jurídico na garantia dos direitos previstos no 

PCCV, sobretudo no que se refere ao processo de reenquadramento, avaliações de desempenho, adicional de 

mérito, e o respectivo pagamento dos valores retroativos a partir da data do protocolo; ressaltou que somente 

tem recebido os valores retroativos pela via judicial, apesar da prefeitura ter realizado o reenquadramento de 

todos até outubro de 2018, permanecendo no aguardo os demais servidores que protocolaram seus pedidos 

desde novembro de 2018 até o presente momento. Em relação a conjuntura nacional e estadual, prevalece de 

forma galopante o projeto de governo alinhado para acabar com a previdência dos servidores em geral, 

extinguindo com a aposentadoria especial do magistério, congelando os planos de carreiras, progressões, 

retirando direitos adquiridos, projetando um cenário deprimente a curto, médio e longo prazo... (BNCC, perda 

de autonomia das escolas), além do risco de extinção do FUNDEB atual, diminuindo dessa forma o 

financiamento da educação pública e fortalecendo a terceirização dos serviços públicos em geral. Nesse 

sentido a APMC SINDICATO, no cenário municipal já antecipou a solicitação do reajuste da DATA-BASE 

2020, previsto na lei para o mês de janeiro, onde através do Ofício 70/2019, encaminhado para o GABINETE 

da Prefeita requer as providências para o cumprimento da mesma, sendo no mínimo 5% para recuperar 

dessa forma as perdas salariais históricas da categoria. Quanto ao PISO NACIONAL, o sindicato está 

acompanhando por intermédio da CNTE qual será o reajuste, não estando definido o mesmo até o momento. 

Outra informação refere-se ao CALENDÁRIO DE PAGAMENTO de DEZEMBRO: 13º salário, previsto para o 

dia 20/12; Pagamento de dezembro – salário normal: ainda indefinido, com projeção para segunda semana de 

janeiro entre 7 a 09 de janeiro de 2020; Terço de Férias (1/3 de férias): sem definição ainda pela prefeitura, 

apesar de estar garantido o pagamento do mesmo, com tendência que ocorra na folha de janeiro, para 

recebimento no início de fevereiro de 2020 (como já tem ocorrido nos últimos dois anos); ELEIÇÃO DA 

ASSEMCO: concorreram 3 chapas, sendo a Chapa vencedora, nº 3, encabeçada pelo ex-presidente, Gilberto 

D`Agostin com 967 votos válidos; Destaca-se a ampla divulgação realizada pela APMC das propostas das 3 

chapas, onde estaremos acompanhando o trabalho da chapa eleita, colocando-nos a disposição para a 

execução das propostas, a fim de que o servidor esteja de fato em primeiro lugar conforme foi escolhido o 

nome e lema da Chapa eleita; CASA DE PRAIA: com grande alegria comunica-se a este Colegiado, Conselho 

de Representantes que a APMC SINDICATO inaugurará sua CASA DE PRAIA, em Matinhos – PR., 

adquirida no segundo semestre desse ano com um empréstimo realizado pela entidade a fim de que os 

sindicalizados possam usufruir de mais este benefício. O primeiro sorteio ocorrerá no dia 05/12 durante o 

evento de encerramento dos Aposentados(as), sendo definido o mês de janeiro para os sindicalizados 

ativos e o mês de fevereiro para os aposentados(as). Para o período de Carnaval será incluso todos os 

sindicalizados no sorteio. Será cobrado uma taxa para cada pessoa que freqüentar a Casa, por período (3 

dias) no valor de R$45,00 (quarenta e cinco reais) para manutenção e limpeza; Além disso, está sendo 

elaborado Regimento com as normas de uso. Após breve avaliação anual e questionamentos dos presentes, 

lavrou-se a presente ata para constar.  


