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INFORMATIVO Il

PARALISACAO dia 12 de julho

A APMC informa através deste que a Categoria dos Trabalhadores em Educacao aprovou em assembleia a
manutencdo do “estado de greve” no minimo até a vigéncia do decreto 39/2025. Aprovou também a
manutencdo da paralisacdo das atividades escolares no dia 12 de julho de 2025. Os motivos principais
que levaram a essa decisdo fazem parte da pauta de reivindicacdo e do plano de ac¢do construido
coletivamente.

1. Revisao do plano de cargos e salarios do magistério e melhoria das tabelas salariais;

2. Piso Nacional do magistério: atualiza¢do do valor, visto que esta em defasagem desde 19 de janeiro de
2023, com prejuizo de aproximadamente R$1.000,00 por més;

3. Aumento do valor do auxilio alimentagdo, que esta em aproximadamente R$10,00 por dia de trabalho
para jornada de 40 horas e R$5,00 para jornada de 20 horas;

4. Aposentados com paridade: implementar 1,09% aos mesmos, visto que para os servidores da ativa foi

implementado em 2022.

A prefeitura municipal apresentou documento assinado pelo prefeito em forma de CARTA
COMPROMISSO, mas a categoria NAQ aceitou a proposta, por considerd-la genérica e evasiva, visto que
mesmo reafirmando compromisso em avancar na pauta, ndo ha definicio de prazos para execucio. A
categoria propde que seja apresentado um calendario de execucao dos compromissos assumidos, pois
estd cansada de “promessas” sobretudo em relacdo a revisio do PLANO de CARGOS para melhoria da
carreira, da atualizacdo do PISO NACIONAL, implementacdo na tabela salarial sem complemento e
achatamento.

Contamos com VOCE sindicalizado, trabalhador em educacgio para que participe do dia 12 de julho e ajude a
divulgar as ac¢des do sindicato e da comissao organizadora.

Encaminhe a CARTA aos PAIS, alunos e comunidade em geral para que nos apoiem nessa luta por
valoriza¢do e por uma educagao publica de qualidade.

Entre em contato com os VEREADORES para que defendam essa pauta de reivindicacao e agradegcam todos
que estdo nessa rede de apoio como legitimo representante da populacado e dos servidores, de modo especial
nesse momento, de :cada trabalhador em educacao.

NOTAS de APOIO:

Nossa gratiddo a CNTE - Confederacao Nacional dos Trabalhadores em Educacdo pela NOTA de
SOLIDARIEDADE divulgada nacionalmente para todas entidades filiadas;

Nossa gratidio ao FESPC - Féorum das Entidades dos Servidores Publicos Municipais (ASSEMCO,
SISMUCOL, FOMTSUAS e APMC);

Nossa gratidao pela Nota de apoio do SISMUCOL, da ASSEMCO, do FOMTSUAS e de cada entidade sindical
que nos procurou, de modo especial ao SISMMACG, (Curitiba), que se solidarizou nessa luta tdo importante. E
a forga da classe trabalhadora unida.

Gratidao a todos que assinaram nota online de apoio, vereadores, deputadas(os), cidadados e liderangas em
geral.

Gratidao a IMPRENSA em geral que tem acompanhado e divulgado as a¢des da categoria para toda populagao.
Contamos com vocés dia 12 de julho.
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Continuem apoiando e divulgando para ampliar essa rede de apoio;

Confira outras AGOES aprovadas pela assembleia:

1. ACOMPANHAMENTO MENSAL DAS CONTAS e finangas municipais e contratacao do Economista Cid
Cordeiro (Dieese); para fazer o contraponto dos dados apresentados pela prefeitura; Orgamento
geral; Fundeb; 25%);

2. ENTRAR COM ACAO JUDICIAL PARA REVOGAR O DECRETO 39/2025, caso seja encontrado
inconsisténcias nos dados apresentados que sinalize inconstitucionalidade;

3. Piso Nacional: ver a possibilidade de “complementacdo de recursos financeiros pelo governo
federal” a fim de pagar e atualizar o piso;

4. Estudar outras possibilidades e formas de pagamento do piso que ndo incida no indice fiscal exigido
pela LRF;

5. Manter a MOBILIZACAO por LOCAL de trabalho de acordo com o contexto e organizacio de cada
Unidade Escolar. Recompor o CONSELHO DE REPRESENTANTES (Colegiado) com no minimo um
representante sindical de cada escola e cmei;

6. ACAO JUDICIAL COLETIVA do PISO: para cobranca dos valores retroativos do periodo que esta
congelado;

ORGANIZACAO - 12 de julho
MANHA: Concentracgao as 08:00 horas na frente do RESTAURANTE POPULAR - Regional Maracan3;
TARDE: Concentracdo as 13:00 horas na frente do PACO MUNICIPAL;
16:00 horas na CAMARA MUNICIPAL ;
ASSEMBLEIA GERAL apo6s encerramento da sessao...

APMC, um sindicato forte com e por VOCE!

#juntospeloPISO #juntospeloPLANO #juntos peloAumentoAUXILIOalimentacido #Juntospelo1,09%paraosAPOSENTADOS...
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