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12 DE JULHO - UM DIA PARA FICAR NA HISTORIA
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“PISO NA CARREIRA, SEM COMPLEMENTO, SEM ACHATAMENTO...”

Os Trabalhadores em Educacdao da Rede Municipal de Colombo fizeram a maior paralisacdo dos
ultimos 10 anos. Nem o frio, nem a chuva impediu que quase MIL trabalhadores(as) ocupassem as ruas de
Colombo. Foram trés momentos diferentes que marcaram a histéria do movimento sindical colombense.
Durante a manha, 12 momento foi um Ato préximo da SEMED, Secretaria de Educacao de Colombo, onde
os trabalhadores se concentraram na frente do Restaurante Popular construido durante um dos mandatos
do presidente Lula. Nesse ato realizou-se caminhada pela Estrada da Ribeira conclamando o apoio da
populagdo pela pauta da educagdo. Uma das faixas dava o tom da jornada de luta: “Trabalhadores em
Educagdo, com a Populagdo: juntos por Valorizacdo”. Gritos e borddes ecoaram aos quatro cantos do
municipio, com destaque para a atualizacdo do PISO NACIONAL que esta defasado em mais de R$1.000,00
por més, pela revisio do PLANO DE CARGOS, carreira e vencimentos, pelo aumento do AUXILIO
ALIMENTACAO, pela garantia da paridade e integralidade para as aposentadas(as) do municipio. “Piso na
Carreira, sem complemento! Piso na Carreira, sem achatamento; Piso na Carreira é a solucao; Piso na
Carreira, é valorizacdo!”. Ja no periodo da tarde realizou-se mais dois atos com toda garra e intensidade. O
19 ato foi em frente do Pago Municipal, defronte a SEMAD e a SEFA, Secretaria de Administracdo e da
Fazenda, onde as trabalhadoras ecoaram mais uma vez em alto e bom som/tom sua insatisfacdo com a atual
gestdo pelo descumprimento da Lei do Piso, pela demora em realizar a revisao do plano de cargos e salarios,
pelo baixo valor do auxilio alimenta¢cdo. Mais uma caminhada pela Rua XV de Novembro, no calgadao, que
foi ocupado por trabalhadores em busca de valorizacao. Cabe ressaltar a presenca do FESPC do inicio ao fim
da paralisacdo: ASSEMCO, SISMUCOL, FOMTSUAS. Gilberto, Daniele, Ledncio, gratiddo pela presenca e
apoio. Aos apoiadores em geral, vereadores, deputados, Ana Julia, Lemos, Tadeu Veneri, enfim todos que
enviaram seu apoio, nossa gratiddo. A imprensa que fez a cobertura, durante todo o processo, gratiddo. Aos
pais, alunos e comunidade em geral, gratidao. A CNTE, através da NOTA DE SOLIDARIEDADE NACIONAL e
todas entidades filiadas, gratiddo. Juntos somos mais fortes!

0 32 ato ocorreu na Camara Municipal, com a maior ocupagdo de Trabalhadores dos ultimos 10
anos. Todos os assentos foram ocupados para acompanhamento da sessdo ordinaria do dia e o uso da
TRIBUNA LIVRE pelo presidente do sindicato, Prof.2 Claudinei. Momento histérico de cidadania, onde
realizou-se uma retrospectiva do movimento grevista, das razdes que levaram a categoria a paralisar as
atividades e entrar em estado de greve. Ficou firmado o compromisso dos 17 vereadores em manter o
apoio a pauta dos trabalhadores dentro da legalidade exigida e do respeito e competéncia dos poderes.
“O bom vereador apoia o servidor”. Esse foi o selo do compromisso assumido perante a categoria.

Um dos momentos marcantes foi a intervencao do economista Cid Cordeiro, contratado pelo
sindicato para analise do semestre e dos meses de julho e agosto a fim de acarear os dados fornecidos pela
prefeitura a categoria justificando as medidas restritivas do decreto 39/2025. Cid Cordeiro apontou de
antemdo o descumprimento do dispositivo constitucional dos 25%, onde constatou que em 2024, o
municipio ndo cumpriu com essa exigéncia. Também apontou que em 2025 até o presente momento
estava abaixo de 15% a aplicagdo dos 25% exigidos por lei, haja visto que este recurso também pode ser
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usado para valorizagdo das carreiras e pagamento do piso nacional. Outro momento marcante, foi a
presenca da presidente do SISMMAC, Prof.2 Diana que saudou a Categoria enaltecendo a importancia da
luta coletiva e a unidade da classe trabalhadora, com destaque as trabalhadoras em educagao. A presenca do
Sismmac, recém refiliado a CNTE, demonstra a for¢ca da unido das entidades municipais filiadas como uma
rede crescente que fortalece a todos, irmanados pela luta. “Lute como uma Professora”, como uma
“Trabalhadora em Educacao” ...

Durante a sessdo na Camara Municipal, o GABINETE do prefeito encaminhou Oficio atendendo
pedido do sindicato para retomar o dialogo a fim de revisar a CARTA COMPROMISSO assinada pelo
prefeito com os pontos da pauta apresentada, sobretudo a DEFINICAO DE DATAS, PRAZOS E GARANTIAS
para que se cumpra o que foi prometido e assinado.

Também garantiu-se o direito de reposicdao do dia de paralisacdao e a forma sera objeto de
definicdo no dia 04 de julho em reunido que acontecera na Procuradoria Municipal as 14:00 horas.

Em regime de ASSEMBLEIA no mesmo dia, a Categoria aprovou por maioria absoluta um
COMBO DE ACOES para continuidade da mobilizacdo com destaque a manutenc¢dao do ESTADO DE GREVE.
Confira as ac¢des e ajude a divulga-las:
12) MANUTENCAO DO ESTADO DE GREVE NO MINIMO ATE A VIGENCIA DO DECRETO 39/2025;
29) CONTRATAGCAO DO ECONOMISTA CID CORDEIRO;
32) ACOMPANHAMENTO DAS CONTAS MUNICIPAIS DO SEMESTRE E DOS MESES DE JULHO E AGOSTO;
4°) RECOMPOR O CONSELHO DE REPRESENTANTES - UM REPRESENTANTE POR LOCAL;
52) REUNIAO MENSAL DO CONSELHO - REUNIAO NA 12 QUINZENA DE AGOSTO;

6°) MANTER A MOBILIZACAO LOCAL POR UNIDADE ESCOLAR, CONVERSA COM A COMUNIDADE, TER A POPULACAO AO
NOSSO LADO;

79) CAPACITACAO SEMED: USAR A CRIATIVIDADE PARA MANIFESTACAO - CARTAZES, ROUPAS...
82) OUTRAS ACOES: CONCURSOS, SLOGANS, POESIAS, PARODIAS, CRONICAS...

92) ASSEMBLEIA NA 22 SEMANA DE SETEMBRO PARA AVALIAR O ESTADO DE GREVE E O ESTUDO DO ECONOMISTA CID
CORDEIRO;

102) FESTA AGOSTINA: A Festa Julina foi adiada do dia 17 de julho para o dia 30 de AGOSTO,
devido aos investimentos na paralisacdao do dia 12 de julho, demais compromissos assumidos
durante o processo de mobilizacdo, que nesse momento tornou-se prioridade da entidade, a
luta pelo piso, pelo plano, pela carreira, pela garantia de direitos de todos, da paridade,
do 1,09% para os aposentados e demais servidores. Portanto, teremos FESTA AGOSTINA,
dia 30 de agosto, (sdbado) véspera do encerramento do Decreto 39/2025.

APMC, um sindicato forte com e por VOCE!
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