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Ricardo Alonso da Silva

Nascido em Curitiba e morador de Colombo ha mais de 40 anos. Formado em Gestdo
Publica, com Pés-Graduagdo em Controladoria e Finangas, Administragdo e Finangas,
Controladoria Publica e Responsabilidade Fiscal, Gestdo de Recursos Humanos e Gestao
Publica.

Entrou na Prefeitura em julho de 1998, no Armazém da Familia, onde atendeu a
Populagdo e Servidores Municipais. Depois, foi para o Setor de Identificagdo e Junta
Militar, onde ficou por mais de 10 anos participando da confecgdo de RG e do
Alistamento Militar. Também teve passagens pela Secretaria de Obras (P&tio), Conselho
Tutelar, Secretaria de Agdo Social e atualmente faz parte da Secretaria de Governo.
Ricardinho, como é conhecido, fez parte de diversas gestées da Assemco, tendo atuado
por Ultimo no cargo de Relagées Publicas, sendo responsavel por diversos convénios e
tendo agdes importantes nos eventos festivos e de esportes realizados na Assemco do
Embu.

Atualmente, ndo faz parte da gestdo da Assemco, mas continua atuando para o
beneficio dos Servidores Municipais.




Professora Michele

Ola, sou Michele de F. Nascimento, servidora publica hd 14 anos na Prefeitura
Municipal, com muito orgulho e dedicagéo.

Sou formada em Pedagogia e também tenho curso Técnico em Informatica, dreas que
me ajudaram a unir sensibilidade humana e conhecimento técnico para servir melhor as
pessoas.

Ao longo dessa trajetdria, aprendi que o verdadeiro trabalho publico se faz com
comprometimento, didlogo e empatia. Por isso, coloco meu nome a disposigdo nesta

chapa, com o propésito de representar com responsabilidade, ouvir com atengéo e agir
com transparéncia.

Acredito que juntos podemos renovar ideias, fortalecer nossos direitos e valorizar o
servidor publico, construindo um ambiente mais justo, participativo e humano.

Conto com o apoio de cada colega que acredita que fazer mais e melhor é possivel
quando trabalhamos unidos. Vamos juntos nessa caminhada, com respeito, coragem e
vontade de fazer a diferenga!

Josiane

Josiane Aparecida da Silva, natural de Curitiba, reside no
municipio de Colombo ha 43 anos. E formada em Técnica em
Seguranga do Trabalho e Educagdo Social. Ingressou no
servico publico em 2005, exercendo a fungdo de
Coordenadora nos Centros de Convivéncia S&o
Sebastido/Georgina e Jardim Parand, no periodo de 2006 a
2012. Servidora concursada desde 2008, atualmente
desempenha o cargo de Educadora Social no Centro POP.

Ao longo de sua trajetéria, destaca-se pelo comprometimento
com o fortalecimento das politicas publicas de assisténcia
social, pela dedicagdo as pessoas em situagdo de
vulnerabilidade e pela atuagdo pautada na ética, no respeito e
na promogé&o da cidadania.




Izabela

Me chamo Izabela Antunes, sou Enfermeira, conhecida por muitos
como a Izabella da Vacina.

Servidora Municipal hd um pouco mais de 8 anos, atuo na
Enfermagem hé& 18 anos.

Estive por quase 7 anos a frente do Nucleo de Imunizagdo do
municipio, ajudando a garantir respeito e conquistas, através da
confianga das equipes dos departamentos de salde, elevando o
nome do municipio na drea da Imunizagdo em todas as Esferas de
Governo. Acredito muito na forga dos servidores, na dedicagdo e
transformagao que cada um é capaz.

Hoje, atuando novamente como Enfermeira na linha de frente, volto
ainda mais meu olhar as dificuldades enfrentadas pelos servidores,
acreditando que podemos, sim, construir uma Assembleia dos
Servidores, com mais direitos, respeito, acesso, desempenho,
garantias e ideias.

Sandro

Sou Sandro de Castro, servidor ha 21 anos concursado como
assistente administrativo, formado em gestéo de recursos humanos, a
20 que fago parte da secretaria de assisténcia social, comecei a minha
trajetéria no patio de obras ap6s um ano fui convidado a participar da
defesa civil bombeiro comunitario, onde permaneci por 10 anos,
retornando em 2015 para secretaria do social, passei por diversos
setores dentro do social protegdo social bésica, cadastro Unico,
protecdo social especial, e atualmente estou na escuta especializada,
quero aqui como servidor, mudanga na nossa assemco, € Como amigo
de muitos servidores eu pego a ajuda de vcs para que esse sonho de
ter uma assemco que luta pelos seus realizado, por isso precisamos da
ajuda de cada um, juntos somos mais fortes, Deus abengoe a todos.

Célio

Sou Célio Cervanski, professor da rede municipal de Colombo
e também da rede estadual, atuando em escola especial.
Tenho como principios o respeito, a honestidade e o bem-
estar coletivo. Acredito que a educagdo é o caminho para
transformar vidas e construir uma sociedade mais justa. Ela
deve acolher, valorizar as diferencas e oferecer
oportunidades para todos. Como educador e morador de
Colombo, defendo uma escola publica de qualidade, baseada
no respeito, na empatia e na valorizagédo dos profissionais da
educagdo. Conto com o apoio dos colegas e amigos para
| que, juntos, possamos fortalecer nossa categoria e seguir

‘Iutando por uma educagdo publica mais humana, justa e
transformadora.




Marcia
Me chamo Marcia Bley, (mais conhecida por Marcia
Marques). Sou servidora publica had 29 anos. Formada como
Assistente Social, sempre visando o amor pela vida e
agregando  demais  formagdes livres nesta  drea
humana/saude, alcangando pds-graduagées.
Como eterna buscadora da vida, em paralelo segui ha 16
anos como estudante de terapias quanticas, neurociéncia e
holisticas, até alcancar as Constelagées Familiares, mundo
este que me possibilitou abrir portas para o trabalho na
Escuta Especializada com criangas e adolescentes vitimas de
abuso e violéncia, onde estou trabalhando até a presente
data. Em um compilado de sentimento de amor pela vida, foi
que coloquei meu nome em ressonancia com o Propdsito
Principal desta Chapa e conto com cada um de vocés que
' busca pela ASSEMCO, que ¢ dos Servidores.

Rose

Meu nome é Rose de Fatima Amaral, tenho 64 anos e sou
aposentada. Atuei no servigo publico por 23 anos, exercendo o
cargo de Agente Comunitdria de Saude (ACS), por meio de
concurso publico.

Ao longo da minha trajetdria profissional, desempenhei diversas
fungdes, entre elas recepcionista, técnica de enfermagem,
conselheira tutelar e ouvidora da saide em duas oportunidades.
Nos Ultimos anos antes da aposentadoria, tive a honra de
trabalhar diretamente com idosos, especialmente durante o
periodo da pandemia, uma experiéncia que considero
profundamente gratificante e enriquecedora, tanto no aspecto
humano quanto profissional.

Minha carreira foi pautada pelo comprometimento, empatia e
dedicagdo ao bem-estar das pessoas, valores que continuo
levando comigo em todas as areas da vida.

Luce

Sou Claire Luce, trabalho na Prefeitura desde 1996,
concursada. Meus amigos e colegas me chamam de
Luce. J& trabalhei no Detran, no TRE e hoje atuo na
Agéncia do Trabalhador SINE da Regional Osasco.
Pertengo a Secretaria da Industria e Comércio.
Conhego o Ricardo desde a primeira vez que
disputamos a elei¢gdo da ASSEMCO. Desta vez é para

ganhar.




- Propostas Administrativas:

Retorno da finalidade associativa e recreativa, sem reduzir a Assemco apenas para
empréstimos - AXE (Assemco X Empréstimos). A Assemco é dos Servidores.

Redugdo dos valores de locagédo dos salées do Parque Embu e do restaurante da
Sede.

Implantagdo do aluguel do campo.

Criagdo dos canais de comunicagédo da Assemco (Jornal, SAC, WhatsApp, Instagram).
Retorno das FESTAS de Primeiro de Maio, Dia do Servidor, Aniversario da Assemco,
final de ano (com show de prémios e atragdes musicais).

Utilizacdo do Restaurante da Sede para jantares, bailes e eventos.

Implantagdo de uma academia na Sede.

Implantagdo da FARMACIA ASSEMCO.

Aumento das parcerias e convénios com o comércio local, com vérios beneficios para
os associados.

Reunido com os bancos para redugéo das taxas de juros dos empréstimos.
Implantagéo de cursos para os associados e seus dependentes.

Criagdo de um fundo de auxilio para os servidores com problemas de salde ou
situag6es de emergéncia.

Criagdo de um canal direto "Fale com o Presidente", com respostas e solugdes rapidas.
Contratagdo e capacitagdo dos servidores da Assemco para o melhor atendimento
aos associados.

Criagdo de um calendério esportivo e recreativo para envolver associados e seus
familiares com eventos para as mulheres e aposentados.

Estudos para implantagdo de uma Sede no litoral.

Padronizag&o das refeigdes e valores dos restaurantes, inclusive com entregas.
Manutengéo e aperfeigoamento do que ja funciona hoje.

- Propostas para o Parque Embu:

Construcdo de novos equipamentos no Embu (Pista de caminhada, churrasqueiras
individuais, parquinho infantil, academia ao ar livre, lanchonete, etc.)

Estudos para implantag&o de um parque aquatico com piscinas (Adulto e infantil).
Reforma e manutengao dos sales.

Construgao de um gindsio poliesportivo.

Construcédo de um campo sintético.

Implantagéo de uma colénia de férias, escolinha de futebol.

Construcdo de arquibancadas.

Construcdo de um vestidrio.

Alargamento das laterais do campo para espago técnico e aquecimento dos atletas
reservas.

Contratagado de juizes profissionais para os campeonatos.

Instalagdo de um placar.

Utilizagdo do tanque para implantacdo do sistema pesque e pague.
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- Propostas para Clinica
Reforma e ampliagdo da clinica.
Contratagao de mais especialidades.
Horério estendido.
Implantagdo de atendimento multiprofissional para os filhos com TEA, dos associados,
incluindo o método ABA.
Ampliagdo dos atendimentos e procedimentos odontoldgicos.

- Propostas para os Sindicatos

« O fortalecimento da parceria com o FESPC, na busca de beneficios e conquistas para
0s associados.

« Divisdo das indicagdes para os conselhos do Colombo Previdéncia com os Sindicatos
que ainda ndo tém vaga garantida.

- Propostas para os comissionados

e Buscar junto aos bancos e a prefeitura para que os mesmos tenham direito ao
empréstimo conforme descrito no decreto 83/2023, inciso 3.

- Propostas para Empresas e Convénios
Desburocratizagdo e agilidade para empresas que queiram ter convénio com a
Assemco.
Implantagdo de um cartéo digital da Assemco para ser utilizado nos convénios.
Criagdo de um canal direto entre os associados e os convénios para melhor
conhecimento e utilizag&o.
Criagdo de uma lista de transmiss&o para que os convénios tenham acesso rapido aos

associados.
Volta do jornal mensal com espago para os convénios.

- Propostas para aposentados

¢ Implantagdo de um calendario de eventos para os aposentados (Show de prémios,
Passeios, Bailes).

« Atendimentos de médicos especializados na terceira idade.

* Atividades fisicas com ginastica, pilates e hidroginastica.

- Proposta para a Camara Municipal e vereadores.

* Divisdo das vagas nos conselhos do Colombo Previdéncia.

e Buscar junto aos bancos e a prefeitura para que os mesmos tenham direito ao
empréstimo conforme descrito no decreto 83/2023, inciso 3.




Das Urnas, do Voto e Locais de Votagcao

Art. 11 - Para a votagdo serdo disponibilizadas urnas em
locais fixos e itinerantes.

Art. 12 - Serdo disponibilizadas 3 (trés) urnas fixas a
serem alocadas na sede da Associagdo, no Escritério da
Regional do Maracana e na secretaria Municipal de Obras
e Viagdo (Patio).

Art. 13 - Serdo disponibilizadas 15 (quinze) urnas
itinerantes, conduzidas aos locais de trabalho a serem
informados pela Comissdo Eleitoral, cujo itinerario sera
informado com antecedéncia minima de trés dias antes do
pleito.

Art. 14 - Cada associado terd direito a um Unico voto.
Constatada multiplicidade de votos, serd instaurada a
competente sindicancia para apuragéo e sangao.

FACA PARTE DA
NOSSA LUTA!

Dia da Elei¢ao: 28 de Novembro
Horario: A partir das 8:00 até a 17:00
IMPORTANTE
Leve um documento com foto




